
 

 

 

2026 年 1 月 28 日 

 

第 8 回「Asset Management Women’s Forum」 

未来の女性リーダー向けイベント 

「リーダーシップのキャンバス～体験談から探る、これからのキャリア～」開催報告 

 

ニッセイアセットマネジメント株式会社（社長：大関 洋、以下「当社」）が参画する、資産運用業界にお

ける女性活躍推進に向けて業界を横断した取組みを行うネットワーク「Asset Management Women’s 

Forum（以下、AMWF）」は、未来の女性リーダーに向けたイベント「リーダーシップのキャンバス～体験談か

ら探る、これからのキャリア～」（以下、本イベント）を 2025 年 12 月 4 日に開催し、約 30 名が対面形式

で参加しました。 

 

本イベントは二部構成で実施し、第一部では現役女性管理職によるパネルディスカッションを行いました。登

壇者はアセットマネジメント One 株式会社の伊藤雅子執行役員企画本部副本部長 兼 未来をはぐくむ研

究所長、ウエリントン・マネージメント・ジャパン・ピーティーイー・リミテッドの藤村真紀子機関投資家営業部長、

ニッセイアセットマネジメント株式会社の林裕子投資信託営業第二部課長の 3 名で、モデレーターは JP モル

ガン・アセット・マネジメント株式会社の川船ゆりか業務部長が務めました。それぞれが管理職に登用された際

の心境や、マネジメントの魅力、家庭との両立、部下育成における葛藤などについて率直に語り、参加者に向

けて「多様な背景や価値観を持つ人が管理職として活躍してほしい」とメッセージを送りました。参加者からは

「管理職登用に対する考え方や実体験を聞けて勉強になった」「三者三様の経験談が自分のキャリア形成の

参考になった」といったポジティブな感想が寄せられ、事後アンケートでは参加者の 9 割以上がイベントに満足

したと回答しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

第二部では、参加者がグループに分かれ、現役管理職がモデレーターとして加わり、キャリア形成に関する悩

みや疑問についてグループディスカッションを実施し、その後、各グループの議論内容を発表しました。「同業他

社の女性社員も同じ悩みを抱えていることを知り安心した」「異なる立場の意見を聞けて参考になった」といった

声があり、グループディスカッションを通じて新たな視点を得た参加者も多かったようです。 

最後はネットワーキングの時間を設け、参加者同士が業界やキャリアに関する情報交換を行い、盛況のうち

に終了しました。 



 

 

 

本イベントは、昨年度の AMWF 第 6 回マネジメント層向けイベントで実施したアンケートの結果から浮き彫

りになった、女性管理職が登用前に抱えていた不安の解消を目的に開催しました。参加者の声から、管理職

登用前の不安を軽減し、それぞれのキャリアイメージを描くことの重要性を共有する場となったことが確認できま

した。AMWF は今後も、資産運用業界における女性活躍をさらに推進するための活動を続けていきます。 

 

 

 

Asset Management Women’s Forum（AMWF）とは： 

資産運用業界における女性活躍推進に向け、業界を横断した取組みを

行うネットワークです。AMWF では、資産運用業における財産は人材であり、

それこそが競争力とイノベーションの源泉であると考えています。人材の多様性

を尊重して新しい価値観を創出していく中で、特に女性社員の活躍は業界

全体の持続的成長に欠かせないという理念のもと、2022 年 5 月に発足しました。 

 

AMWF の目標： 

◆ 資産運用業界の役職員が参加及び交流できる機会を提供し、業界全体で女性が活躍でき

る環境やネットワークを醸成する 

◆ 資産運用業界各社間におけるベストプラクティスの共有を通じて、業界全体の女性活躍推進

を後押しする 

◆ 資産運用業界外へのメッセージの発信を通じて、資産運用業界における女性活躍の認知度

の向上を図る 

 

▼AMWF 参画企業 24 社 

 

 

ボードメンバー企業 メンバー企業 

アモーヴァ・アセットマネジメント株式会社 

大和アセットマネジメント株式会社 

東京海上アセットマネジメント株式会社 

ニッセイアセットマネジメント株式会社 

野村アセットマネジメント株式会社 

フィデリティ投信株式会社 

三菱 UFJ アセットマネジメント株式会社 

あおぞら投信株式会社 

アセットマネジメント One 株式会社 

アムンディ・ジャパン株式会社 

アライアンス・バーンスタイン株式会社 

インベスコ・アセット・マネジメント株式会社 

ウエリントン・マネージメント・ジャパン・ピーティー

イー・リミテッド 

JP モルガン・アセット・マネジメント株式会社 

しんきんアセットマネジメント投信株式会社 

ＳＯＭＰＯアセットマネジメント株式会社 

 

ニューバーガー・バーマン株式会社 

三井住友 DS アセットマネジメント株式会社 

三井住友トラスト・アセットマネジメント株式会

社 

明治安田アセットマネジメント株式会社 

モルガン・スタンレー・インベストメント・マネジメン

ト株式会社 

りそなアセットマネジメント株式会社 

レオス・キャピタルワークス株式会社 

EY 新日本有限責任監査法人 

（五十音順） 

（赤文字は本イベントの主催企業） 



 

 

 

 

AMWF 全般に関するお問合わせ先 

2025 年度 AMWF チェア： 

アモーヴァ・アセットマネジメント株式会社 

AMWF 事務局  

amwf.amova@amova-am.com  

2025 年度 AMWF バイスチェア・広報担当： 

野村アセットマネジメント株式会社 

AMWF 事務局 

amwf@nomura-am.co.jp 

AMWF ウェブサイト：https://www.toushin.or.jp/start/16/1/（投資信託協会ウェブサイ

トへ遷移します） 

 

以 上 
 

 

ご注意事項 

✓ 当資料は、情報提供を目的として作成しており、投資家に対する投資勧誘を目的とするものではありません。 

✓ 当資料の内容は具体的な商品を勧誘するものではないので、手数料や報酬等の種類ごとの金額及びその合計額

については、表示することができません。 

✓ 投資する有価証券の価格の変動等により損失を生じるおそれがあります。 

✓ 市場見通し等は、お客様の運用方針や投資判断等の参考となる情報の提供を目的としたものです。実際の投資

等に係る最終的な決定は、お客様ご自身のご判断で行っていただきますようお願い申し上げます。 

✓ 当資料に記載された運用商品、手法等は、リスクを含みます。運用実績は市場環境等により変動し、運用成果

（損益）は全て投資家の皆様のものとなります。元本が保証された商品、手法ではありません。 

✓ 当資料は、現時点で信頼できると考えられる情報を基に作成しておりますが、情報の正確性や完全性を保証するも

のではありません。 

✓ 当資料に関わる一切の権利は、引用部分を除き弊社に属し、いかなる目的であれ当資料の一部または全部の無

断での使用・複製は固くお断りいたします。 

 

ニッセイアセットマネジメント株式会社 

金融商品取引業者 関東財務局長(金商)第 369 号 

加入協会：一般社団法人投資信託協会／一般社団法人日本投資顧問業協会 

審査確認番号：他 2025-363 

mailto:amwf.amova@amova-am.com
file://///svfl10.amone.local/jinji/66_ダイバーシティ（MB)/12.アセットマネジメントウーマンズフォーラム/2025年度/1_企画/ニュースリリースひな型/202509_アモーヴァ修正版/リリースひな型（0901更新）/amwf@nomura-am.co.jp
https://www.toushin.or.jp/start/16/1/

